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Modifier le Acquérir des

Appréhender les
différents

regard sur le notions sur la loi troubles et leurs

handicap de 2005

conséquences

NOS FORMULES
PERSONNALISABLES

Pour un accueil adapté

e Objectif :
Faciliter le contact avec la personne en situation de
handicap et adopter une attitude appropriée

* Public visé :
Tout salarié qui dans son activité professionnelle est
amené a accueillir des personnes en situation de
handicap

MODALITES PEDAGOGIQUES

* Une équipe pluridisciplinaire experte
du handicap

e Supports pédagogiques papiers

e Jeux, quizz, vidéos et mise en situation

e [ntra ou inter entreprises

Pour une collaboration adaptée ) ) L,
Le tarif de la prestation est ajusté en

» Objectif :
Faciliter les échanges professionnels avec des
collaborateurs en situation de handicap et adopter
une attitude appropriée

e Public visé :
Tout salarié qui dans son activité professionnelle est
amené a collaborer avec des personnes en situation
de handicap

Taux de satisfaction : 94,8%

fonction de la demande (durée, contenu,

)

Le délai de mise en oceuvre se fera en
fonction de la demande du client et de nos
disponibilités. Délai moyen : 1 mois
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